TES Electronic Solutions ist ein international fiihrender Spezialist proprietarer Technologien, komplexer
kundenspezifischer Elektronikentwicklungen und Supply Chain Management Services. Wir fertigen innovativste
Elektroniklosungen fiir weltweite Kunden verschiedenster Industriesegmente.

Unsere umfangreiche Expertise umfasst alle Gebiete der Embedded Elektronik:
- Architektur und Systemdesign elektronischer Produkte

- Hochfrequenz-, Funk- und Antennenentwicklungen

- Embedded Hardwareentwicklungen, Embedded Softwareentwicklungen

- HMI- Graphik- und Multimediasysteme

- Digitale ASICs und FPGAs, Analog-, Mixed-Signal und RF ASICs

Wir sind ein dynamisch expandierendes Unternehmen und suchen fir unsere Headquarter in Stuttgart zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d) fiir das Qualitatsmanagement
in Teilzeit 50%

lhre Aufgaben:

e Einfiihrung, Pflege und stetige Weiterentwicklung eines Qualitatsmanagementsystems
e  Erarbeitung und Implementierung von unternehmensinternen Qualitatsrichtlinien

e  Gewabhrleistung der Compliance mit gesetzlichen Normen und Richtlinien

e Durchfiihrung von Audits intern und ggf. auch extern (z. B. bei den Lieferanten)

e Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen zu Qualitatsstandards

e  Analyse der Kundenerwartungen und -zufriedenheit

lhr Profil:
e  Mindestens fiinf Jahre Berufserfahrung in embedded Software- und/oder ASIC-Entwicklung
Erfahrung im Bereich Projektmanagement
Mathematisches und analytisches Verstandnis, Statistikkenntnisse
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1)
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2)
Durchsetzungsvermogen, Konfliktfahigkeit, Kommunikationstalent, Stressresistenz
Reisebereitschaft
. Kenntnisse der geltenden DIN- und ISO-Normen zu Qualitatsmanagementsystemen und
Informationssicherheit (z.B. ISO 9001, ISO 27001) sind von Vorteil

Wir bieten flexible Arbeitszeiten, ein angenehmes Betriebsklima, attraktive Konditionen und die Moglichkeit
den Verantwortungsbereich zu gestalten und weiterzuentwickeln.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann kontaktieren sie uns mit lhrer aussagekraftigen Bewerbung per E-Mail
unter:

TES Electronic Solutions GmbH
Human Resources, Tanja Romann
Nikolaus-Otto-Str. 25, 70771 Leinfelden-Echterdingen / \ I E S

Phone +49 (0)711 - 21474 153 : ;
Fax  +49 (0)711 21474 111 Electronic Solutions

tanja.romann-HR@tes-dst.com, www.tes-dst.com
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